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PROGRAMMA

1. GENERATIE Z

2. BREINONTWIKKELING

3. LEREN

4. VRAGEN STELLEN OP NIVEAU (OBIT)

5. AFSLUITING



Welke woorden 
vinden jullie 

passen?

generatie 
angststoornis?

generatie 
slapjanus?

generatie 
zelfvertrouwen?



2016-2030

2001-2015

1986-2000

1971-1985

1956-1970

Generatie X
generatie Nix, verloren generatie

Jong tijdens: economisch verval, 
jeugdwerkeloosheid

Kenmerken: praktisch, 
zelfredzaam, no-nonsens, 

mentaliteit

Pragmatische generatie
Patat-generatie

Jong tijdens: groeiende 
keuzemogelijkheden, alles is 
mogelijk

Kenmerken: levensgeluk hoogste 
doel, zelfontplooiing, passiviteit

Generatie Y
Millenial, generatie Einstein, 
achterbankgeneratie, prestatiegerichte
generatie

Jong tijdens: informatietijdperk, 
dreiging terrorisme

Kenmerken: authentiek, zelfverzekerd, 
actief op internet, meegekregen dat
alles mogelijk is.

Generatie Z
Digital natives, netgeneratie

Jong tijdens: digitale tijdperk, 
economische crisis

Kenmerken: internet is 
vanzelfsprekend, multitasken

Generatie Alpha
Google kids, Generation Glass, 
genA

Jong tijdens: economische
malaise, bezuinigingen, groeiende
technologische kennis

Kenmerken: beter opgeleid dan 
ooit, materialistisch, bewuste
ouders







Puberbrein:

work in progress 



Het brein wordt steeds efficiënter

Levenslang leren!

eerste acht jaar

hersenen in 

opbouw

puberteit

snoeifase

volwassene
versterken/

’snelwegen’ maken



Niet alle hersengebieden

ontwikkelen zich in hetzelfde

tempo en op hetzelfde

moment.

Puberbrein:

work in progress 



• Het brein is pas volgroeid rond je 
25e, tot die tijd in ontwikkeling

• het controlecentrum (de prefrontale 
cortex) heeft de langste rijpingstijd 

• De emotionele en beloningsgebieden 
in het brein zijn het eerst rijp en 
(over)actief

amygdala

prefrontale
cortex





• Het brein is pas volgroeid rond je 
25e, tot die tijd in ontwikkeling

• het controlecentrum (de prefrontale 
cortex) heeft de langste rijpingstijd 

• De emotionele en beloningsgebieden 
in het brein zijn het eerst rijp en 
(over)actief

• Brein is uit balans

• Keuzes worden veelal gemaakt 
onder invloed van kortetermijn-
beloningen.  

• In de buurt van leeftijdsgenoten 
heeft sociaal-emotionele gedeelte de 
overhand



(AGRESSIE-) ENERGIECURVE

tijd

Heftigheid 
emoties

 aanspreekbaar

Crisis, F-F-F
 niet aanspreekbaar

: vaak meer verbale agressie, Lijken 

aanspreekbaar, moeilijker vat op te krijgen



Meisjes ontwikkelen zich sneller dan jongens



HORMONEN (11-20 JR.)

Testosteron x 700-800%

Oestrogeen ++



Leerstijlen

'Jongensachtig'

• Trial and error

• Competitie

• Uitdaging

• Directe feedback

'Meisjesachtig'

• Stap voor stap leren

• Samenwerken

• Veiligheid

• 'Wat vind je er zelf van'-

feedback



Wat te doen?

• Blijf in verbinding en laat zien dat je ze ziet (wees 

de nieuwsgierige interviewer)

• Wees duidelijk en betrouwbaar (hard op de 

afspraak en zacht op de relatie)

• Geef verantwoordelijkheid maar laat ze niet 

bungelen

• Doorbreek patronen

• Geef ze vleugels: jouw feedback en voorbeelden 

maken het verschil

• Eerlijkheid (over eigen falen en struggles)

• Laat verwachtingen kloppen met de werkelijkheid

• Wees geen vriend, maar een consequente 

en verwachtingsvolle gids















Wie is je leerling?



LEREN EN HERSENONTWIKKELING
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PROEVEN ERUIT
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Vrij naar David A. Sousa ‘How the brain learns.’

KORTE

TERMIJN

GEHEUGEN



Een les die werkt
4 fases



De lerende jongere

Ze hebben moeite meer dingen tegelijk te doen

Ze zijn impulsiever en zijn snel afgeleid 

Ze kunnen minder goed plannen

Ze doen meer op gevoel dan op verstand



De lerende jongere

Ze zijn erg gevoelig voor positieve prikkels

Ze hechten veel belang aan status, respect en 
de mening van hun ‘peers’

Ze nemen meer risico’s omdat ze minder angstig zijn 
optimistischer over hun eigen slagingskansen

Ze leven in het nu!



Een les die werkt
Een les om nooit te vergeten

•Discussie 
•Audiovisueel 
•Demonstratie 
•Uitleggen/toepassen
•Lezen   
•Luisteren 
•Doen  



Een les die werkt
Een les om nooit te vergeten

1. Uitleggen/toepassen 
2. Doen 
3. Discussie 
4. Demonstratie 
5. Audiovisueel
6. Lezen 
7. Luisteren 
 

• 90%

• 75%

• 50%

• 30%

• 20%

• 10%

• 5%



….met het examen 
in de prullenbak’’

‘’80% van het 
geleerde 
verdwijnt…

David Sousa

Een les die werkt
Een les om nooit te vergeten



Betekenisvol

•Zinvol voor de maatschappij

•Betekenisvol voor de jongere

•De theorie vertalen naar de verkeerssituatie van de jongere
•Praktijk stuurt theorie
•Zorgen dat de jongere voelt dat het hem iets oplevert (er iets aan heeft)
•De activiteit laten aansluiten op de interesses van de leerling
•De leerlingen opdrachten samen met anderen laten uitvoeren
•De leerlingen voor nu en later laten leren
•De leerlingen iets laten produceren



Vragen op niveau



1. Alleen aan jezelf denken
 bijvoorbeeld ‘Ja, maar ik…….’

2. Gedrag goedpraten 
  bijvoorbeeld ‘Maar iedereen doet het, dus…’

3. De schuld aan een ander geven 
  bijvoorbeeld ‘Ja maar hij….’

4. Hulpeloosheid 
  bijvoorbeeld ’Ik kan er toch niks aan doen!’

Coping en Denkfouten

Actieve Coping Strategie

Vermijdende Coping Strategie

Emotionele Coping Strategie

Accepterende Coping Strategie
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